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Régisseur Général (H/F) 

           Le Colisée 
 
 
 
 

Présentation de l’entreprise     _______________________________________________________________  

 

CHARTRES METROPOLE EVENEMENTS est une Société Publique Locale ayant pour actionnaires Chartres 
Métropole et la ville de Chartres. Elle exploite pour le compte de ses actionnaires : 

- L’actuel parc des expositions CHARTREXPO, 
- le CRJS (restauration et hébergement), 
- l’auberge de Jeunesse, 

Dès 2024, seront également exploités par la SPL : 

- le complexe culturel et sportif – Le Colisée, 
- le futur Parc des Expositions et ses espaces extérieurs 

 
 

Dans le cadre de son développement, la SPL recherche un régisseur général (H/F) afin de superviser et de garantir 
le bon déroulement des évènements programmés au Colisée (conventions d’entreprise, spectacles, concerts, 
rencontres sportives,...). 

 
 
Descriptif du poste   _______________________________________________________________________  

Sous la responsabilité du Directeur délégué de la SPL, vous serez chargé(e) d’effectuer principalement les tâches 
suivantes (non exhaustives) : 

 

- Etablir et mettre en œuvre une gestion opérationnelle planifiée, évolutive et efficace afin d’assurer le 
bon fonctionnement de la structure et d’accompagner le développement de son activité. 

- Garantir la bonne qualité d’accueil et les délais des évènements en effectuant l’interface entre le client, 
les équipes techniques et les différents prestataires. 

- Mettre en place les outils de suivi et de planification des activités opérationnelles et techniques. 

- Piloter les cycles de planification de la salle et coordonner les changements de configurations 
opérationnelles pour accompagner l’optimisation de la programmation du Colisée.. 

- S’assurer de la bonne utilisation des outils mis à disposition auprès des organisateurs dans le respect 
du cahier des charges de sécurité. 

- Définir et mettre en adéquation les besoins matériels et humains pour couvrir les évènements dans le 
respect des budgets alloués. 

- Encadrer le personnel dont il a la charge ainsi que les prestataires sollicités (sécurité incendie, sureté, 
traiteur, propreté, accueil, rigging,…) et en assurer le suivi (conformité des commandes et prestations 
demandées, vérification de la main courante du PC sécurité, déclaration des relevés d’heures, …) 

- Former l’équipe et les prestataires aux procédures et aux modes opératoires de sécurités, de montages 
et démontages puis veiller à leurs respects. 
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- Analyser les plans et fiches techniques des organisateurs et faire le lien avec les prestataires 
spécifiques (plans de montage, notes de calcul, descentes de charge,…). 

- Participer aux opérations techniques lors des phases de montage / exploitation / démontage. 

- Effectuer des permanences techniques lors d’évènements et en assurer la permanence électrique 
(branchements, dépannages) ainsi que la mission de Sécurité d’Incendie et d’Assistance à la personne. 

- Rendre compte et proposer des actions d’amélioration pour la bonne marche du service dans un souci 
d’efficacité et d’économie. 

- Piloter et mettre en place les différentes maintenances des équipements et installations 
scénographiques et sportives. 

- Assurer le suivi administratif (courriers, contrats, archivage) de tous les documents en lien avec sa 
fonction. 

- Assurer un service de conseil auprès de l’équipe commerciale par son expertise technique et 
opérationnelle. 

 
Compétences techniques     _________________________________________________________________  

 

- Expérience technique aguerrie et réussie dans l’organisation d’évènements de tous types. 

- Connaissance pointue des techniques (cfo, cfa, IT) et des matériels (audiovisuel, lumière, son). 

- Maîtrise de la règlementation des ERP. 

- Connaissance des outils informatiques bureautiques et des principaux outils de DAO (Autocad, 
SketchUp, Vectorworks spotlight). 

 
Aptitudes professionnelles  ________________________________________________________________ _ 

 

- Capacité d’adaptation aux changements imposés par les nécessités d’organisation d’un spectacle / 
souplesse et adaptabilité / résistance au stress. 

- Capacité à gérer plusieurs priorités simultanément sans perdre de vue les enjeux transversaux liés à 
l’activité. 

- Capacité à diriger et à animer une équipe 

- Capacité d’observation, d’analyse et de synthèse. 

- Grande flexibilité (travail en horaires décalés en soirée, WE, jours fériés). 

- Qualité relationnelles, esprit collaboratif. 

- Connaissance de l’anglais technique. 
 
Formations et expériences   _________________________________________________________________  

 

- Titulaire d’un bac+2 technique et/ou expérience professionnelle de 5 ans minimum sur un poste de 
régie technique multi-activités (spectacles, sports, salons). 

- Titulaire des CACES Nacelles R486 A et B / Chariots 489 catégorie 1B et 3 

- Titulaire des formations spécifiques (Accroche et levage, habilitations électriques, montage de tribunes) 

- Titulaire du diplôme SSIAP 1 minimum 
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Informations pratiques   ____________________________________________________________________  

 

- Poste basé sur le territoire de Chartres métropole (28). 
 

- Contrat à Durée Indéterminée / Temps annualisé 
 

- Rémunération à définir suivant profil et expérience 
 

- Titres restaurant / Mutuelle 
 

- Prise de fonction octobre 2023. 
 

- Candidature à envoyer par mail à l’attention de Jean-Marie BLATRY à info@cm-evenements.fr avec 
CV + lettre de motivation en mentionnant dans l’objet : Candidature Régisseur Général – Le colisée. 

 
 

----------------------------------------------------------------- 


